General deja el Ejército
Escenarios
para elegir
al sucesor
de Cheyre

La junta calificadora de
noviembre, donde se defini-
ran los ascensos y retiros de
generales, marcard el inicio
de la cuenta regresiva del
mando de Juan Emilio
Cheyre en el Ejército.

En la conformacién de
ese alto mando quedara
establecida la quina de
generales (los cinco maés
antiguos), entre quienes el
Presidente Ricardo Lagos
elegira al futuro comandan-
te en jefe. Hay tres formulas
que se barajan para nom-
brar al sucesor de Cheyre,
que debe asumir el 10 de
marzo de 2006, un dia antes
de que tome posesion de su
cargo el nuevo Presidente.

Una de las alternativas es
que Lagos lo nombre al
momento de visar la autori-
zacion del alto mando
2006. Este modelo es el que
se aplico en el traspaso de
Ricardo Izurieta a Cheyre,
quien fue nombrado en
diciembre de 2001 y duran-
te tres meses ejercié una
suerte de “convivencia” con
el comandante en jefe
saliente. En ese periodo

Cheyre no ocupo cargos y
destiné ese tiempo a viajar,
por orden de Izurieta, para
afianzar lazos internaciona-
les. Del punto de vista admi-
nistrativo, esta férmula es la
mds comoda para el Ejérci-
to, pues en marzo sélo cam-
biaria la cabeza institucional
y €l resto del alto mando se
mantendria al menos por
un ano sin variaciones.

El segundo modelo es
nombrar al comandante en

jefe una vez resuelta la elec-

cién presidencial, en una
suerte de gesto de Lagos al
nuevo Mandatario. Este
hecho no es menor, ya que
el mando del jefe del Ejérci-
to coincidird con los 4 afios
que dura ahora el periodo
presidencial. Sin embargo,
este formato obligaria a
aplazar la designacién a
enero si se produce una
segunda vuelta e incidiria
en algunos ajustes en el alto
mando en caso de que
generales deban pasar a reti-
TO por ser mds antiguos que
el nuevo jefe institucional.

La tercera opcién es que
sea designado a s6lo dias o
semanas de que Cheyre deje
su cargo, en un gesto similar
al que Lagos realizo al almi-
rante Miguel Angel Vergara,
en sefial de aprobacion a lo
que fue su gestion.
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