Estimadas colegas :

Queremos saludarte fraternalmente a través de estas 1w
meas 'y, al misdmo tiempoy aprovechar la oportunidad de invitarte a un en =
cuentro Nacional de Enfermeras Demoorzfticas que se realizard el slbado 4,.
de abril del presente afio, en Santiago.

‘Es ‘probable que te sorprenda esta.invitacibn,-puesto qpe
las enfermeras siempre hemos sido tildadaa de poce participativas, ausenges
de compromiso y desvinculadas del Quehacer nacionale. Es precisamente, poy
estas razones que adquiera mayor relieve el creciente procese de pa:ticipg
cibn’' qué hemos asumido., He sido un despertar, a‘'veces lemto, sin embargo,
enormemente valioso para nuestra profesidén. Hemos aprendido a no callar
frente a la perdida de le 8ignidad profesienal y pepsonali a no silenciap
la deteriorada situacién de la salud que afecta a usuarios, trabajadores y
profesionales del sector, a decir de frente que la realidad. laboral de npes
tro gremio &s pauperizante, a no esconder la pérdida de calidad académica
en la formacidn -de. nuestros profesionales, a comprometernos en la defensp
de los Derechos Humanos y de la vida, en primer lugar, En resumen, a asamir
muestro compromiso como- personas inmessas en una sociedad.

Este caminar comenzd ya algunos afios, cuando un grupo de
Enfermeras. de-Santiago nos reunimos paxa c-nstituir el Movimiento de Renp-
vacién Gremial, con el gran objetivo-.de-democratizar el Colegio y pomerlp
al servicio de los profesionales de Enfermeria. Hoy comenzamos a cosechar
el fruto de este esfuerzo, en la conviccidn, cada vez mAs profunda, de que
los profesionales estamos llamados a Jugar un importante rol en las tranp-
Tormaciones que nuestra patria urgentemente requiere. El reciente encarce~
lamiento de dos integrantes del Consejo Regional Santiago, elegidas en re-
presentacidn de nuestro movimiento, generd el mis amplio respaldo y sdligda
ridad de los colegas de la capital y provincias. Se efectuarén paros par -
ciales de dos horas em casi todos los hospltales de este urbe; se desarrp-
llaron vigilias aolidariaé y se recibid un apoyo sin precedentes para nues
tro gremio de parte de los dirigentes de los colagios profesiomales, par -
tiendo por la directiva de la propia Federacibn de Colegios Profesionalep,
ademés de muchas otras acciones y movilizaciones, de las cuales la prensa
informd profusamente, tanto en el plano nacional, como en el extranjero.

Asumir una posicibn critica y activa en tormo a 1o que
nos afecta, ha suscitado una suerte de dicotomia: por un lado, nosotros y
el conjunto de las enfermeras y enfermeros que hemos comprometido nuestro
quehacer con la sociedad en que vivimos, 'y junfo a nosotros, todos los pro
fesionales del pais, reunidos en la Federac¢idn de Colegios Profesionales,
dondey este Consejo Regional ocupa un espacio ganado ‘con una consecuente

.actitud. Por el otro, el directorio del Consejo General, que responde a

nuestros requerimientos con marcadas muestras de autoritarisme y con una
deslealtad que, en partieular, este Consejo Regional ha sentido y sufride,
gomprobado que quienes estén en la mhxima direccidn de nuestra entidad
gremial, quiere a pesar de contar con el apoyo de las autoridades de go «
bierno , no han sido capaces de luchar por los derechos y situacidn pro »
fesional de las Enfermeras,



Para nosotros, este Encuentro reviste una méxima dimvortan-

‘cia, nos permitird hacer un prediagnéstico de 12 situacién profasionsl,

laboral y gremial de las enferméras (o08) a lo large del pais, planificar

das prdoximas elecciones que renovarf por parcialidades todas las diregg-

tivas regionales y del Consejo General, garantizar eleccionea 1libres

y democrhticas en todos los regionales y no por nominaciédn como es har

bitual ‘en varios Consejos, ‘rescatgr =1 Colegio para las Enfermeras (og),

analizar un Proyecte de Democratizacidn del Colegio y por Gltimo, plani-

ficar acciones futuras para ir solucionando los miltiples problemas que

nos ‘afectan -como: cesantia, inestabilidad laboral, falta de-fuentes de

trabajo; falta de recursos matériales y humanos, escasas posibilidades

de perfeccionamiento, bajas remuneraciones, pérdida de la franguicia an
salud, jubilaciones insuficicntes, sub-empleos (POJH y PEM profesional),
¥ tantas otras que seria largo de enumerar.

El encuentro se desarrollari durante un solo dia (sfhbade)

entendiendo que es un gran esfuerzo el que tu llegues, pero te necesita

‘mos, la situacibn -que vivimos no puede esperar. Realizaremos esta acti-

vidad en el convencimiento que ser& un gran aporte a la unidad del gre-

mio, & la Enfermeria, a la salud, a los profesionales y un grano de

@rena sn le gran tarea de construir la democracia para Chile.

NOTA . :

Te estaremos espz2rando

MOVIMIENTO RENOVACION GREMIAL DE ENFERMERAS (0S)

Se adjunta programa. Si requieres alojamienﬁo sin costo comu=-
nicalo a la Comisibn Organizadora, al igual si tienes proble-
mas para costearte el pasaje, le solueionaremos con aportes
solidarios de Colegas.

Traer un informe con la realidad de tu sector para integrarlo
al debate.
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